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1. Contextualizagao

A Autoavaliacdo do PPGPS orienta-se pelas premissas contidas na Politica de
Autoavaliacdo e Acompanhamento, aprovada em 2022 pelo seu Colegiado. Muito
embora a pratica sistematica da Autoavaliagao tenha ganhado institucionalidade em
2020, ela vem sendo empregada no Programa de Pds-Graduacdo em Politica Social
da Universidade Federal de Mato Grosso (PPGPS/UFMT) para consolidar uma
abordagem de avaliacdo participativa, visando o autoconhecimento, o
aperfeicoamento e o desenvolvimento da qualidade da formagdo e da produgao
cientifica. Além disso, exerce um papel relevante no ambito decisério do
PPGPS/UFMT, fornecendo informagdes a partir e para diferentes sujeitos, em
diferentes niveis e finalidades.

Dessa forma, a Autoavaliagdo tem sido apropriada como um processo continuo e de
apoio a gestdo do Programa, que caminha na busca da qualidade e exceléncia de seus
resultados, considerando as especificidades da area Servico Social como também o
impacto dos resultados alcancados entre docentes, discente e egressas/os do
PPGPS/UFMT, instituicdes (publicas e privadas) e em toda a sociedade. Respondendo,
igualmente, ao acompanhamento e monitoramento de metas e aprimoramento das
acOes, a Autoavaliagdo tem sido apropriada pelo PPGPS/UFMT como um instrumento
para prover e gerenciar informacdes de qualidade, bem como para gerar e analisar seus
indicadores para monitoramento, acompanhamento e planejamento.

Assim, a Autoavaliacdao tem contribuido para que o Programa possa aprimorar seus
resultados, visando melhorar sua qualidade e, consequentemente, consolidar-se como
referéncia na formacdo para a pesquisa e docéncia no campo das Politicas Sociais.

No ano de 2024, o PPGPS/UFMT elegeu uma nova Comissdo Ampliada de Autoavaliagdo,
Acompanhamento e Aperfeicoamento, formada pelas docentes do corpo permanente
Bruna Andrade Irineu, Eriva Garcia Velasco, Leana Oliveira Freitas; pela discente Bruna

Gabriela Gomes (Mestrado); pela egressa Livia Daniela Brito Berlandi; pela Técnica
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Maria Rosa Santos do Nascimento. Essa Comissdo foi responsavel pela proposicao,
organizacao e realizagao das atividades de Autoavaliagdo; sistematizagao e submissao
ao Colegiado do Programa dos resultados reunidos nas atividades desenvolvidas;
construcdo de indicadores que considerem os resultados das atividades de
Autoavaliagdo, a producdo intelectual e as experiéncias do corpo docente e discente do
PPGPS; o desenvolvimento de ferramentas e procedimentos para auxiliar no
acompanhamento, avaliacdao e melhorias a serem adotadas pelo Programa.

A finalidade dessa Comissdao, como prevista em sua politica é atuar no aprimoramento
das atividades desenvolvidas pelo PPGPS/UFMT, como a formacdo de discentes,
producdo intelectual, integracdo com a graduacdo, maior visibilidade social, entre
outras atividades. A sistematica do processo de Autoavaliacdo do PPGPS foi organizada
tomando por referéncia documentos produzidos pela: CAPES, a exemplo no que foi
sistematizado pelo GT de Autoavaliagdao (CAPES, 2019a); o Relatdrio de Autoavaliacao
do PPGPS imediatamente anterior ou anteriores; normativas internas como a Resolugdo
CONSEPE n2 206/2022; outros documentos pertinentes a area de Servico Social (CAPES,
2019b), incluindo de forma prioritaria os emitidos pela Associacao Brasileira de Ensino
e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), entidade académico-cientifica que coordena e
articula o projeto de formagcao em Servico Social no ambito da graduacdo e da pds-
graduacdo.

Nessa direcdo, a Comissao Ampliada de Autoavaliagdo, Acompanhamento e
Aperfeicoamento — PPGPS/UFMT tem desenvolvido a¢des que extrapolam aquelas de
conhecimento e diagndstico do Programa, e se articulam com as atividades de
planejamento estratégico, sobretudo, no que diz respeito ao (3): a) melhoria da
infraestrutura de ensino, pesquisa e extensdo; b) estabelecimento de metas de
producdo intelectual; c) definicdo de critérios de credenciamento de docentes com base
nas metas preestabelecidas para o Programa; dentre outras.

Quanto aos objetivos, a Autoavaliacao procurou:
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1.Produzir e sistematizar o diagndstico do PPGPS/UFMT mediante coleta de dados junto
a comunidade académica;

2. ldentificar aspectos que precisam ser aprimorados no PPGPS/UFMT, com a finalidade
de assegurar uma melhor gestdo do Programa;

3. Refletir e analisar os dados coletados mediante as informagdes coletadas junto a
comunidade académica do PPGPS/UFMT;

4. Articular as informagdes coletadas e analises realizadas com o Planejamento
Estratégico do PPGPS/UFT;

5. Manter o monitoramento continuo da qualidade do PPGPS/UFMT.

2. Organizacao e desenvolvimento

Para alcancar esses objetivos, a Comissdo Ampliada de Autoavaliacdo,
Acompanhamento e Aperfeicoamento do PPGPS/UFMT desenvolveu uma proposta
metodoldgica cujo foco foi o monitoramento da qualidade do Programa, seu processo
formativo, a producdo de conhecimento, atuacdo e impacto politico, educacional,
cultural, econébmico e social. Abordou, ainda, a formagao oferecida na perspectiva de
sua inserc¢do social, cientifica e/ou profissional. Nesse processo, logo apds a constitui¢do
da Comissao foi iniciado um movimento de sensibilizagao para participacao do corpo
docente, discente, egressas/os e técnica nas atividades de Autoavaliacdo.

Em seguida teve inicio o planejamento das acdes/atividades, mediante a definicdo dos
aspectos politicos orientadores da Autoavaliacdo; a definicdo dos principios da
Autoavaliacdo adotados pelo Programa e dos aspectos a serem avaliados para
representar sua qualidade. Foram considerados na mesma medida a missdo e o
Planejamento Estratégico do PPGPS/UFMT para o Quadriénio 2021-2024, com suas
metas e objetivos de médio e longo prazos, tendo como parametros os quesitos e itens
avaliativos de qualidade da CAPES e o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFMT

(PDI/UFMT).
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Para a coleta de dados foram elaborados trés instrumentos de autoavaliagdo: (i)
Questionario eletrénico para egressos; (ii) Questionario eletronico para discentes; e (iii)
Questiondrio eletrénico para docentes. A aplicacdo dos instrumentos de avaliacao
online propiciou reunir também informagGes representativas do PPGPS/UFMT sobre
itens fundamentais, como formacao; inser¢do social; nucleagdo; interdisciplinaridade;
internacionalizacdo; solidariedade; e producao intelectual.

Dessa forma, foi possivel, a partir da aplicagdo dos instrumentos de Autoavalia¢do: a)
responder perguntas que foram levantadas; b) identificar solu¢cdes para problemas que
foram colocados ou observados; c) avaliar necessidades e estabelecer metas; d)
determinar se os objetivos foram ou ndo alcancados; e) analisar tendéncias a médio e
longo prazo; f) descrever o que existe, em que quantidade e em que contexto. Para
garantir a confiabilidade das respostas, as questdes foram apresentadas de modo que:
(i) as perguntas escritas preparassem e estimulassem a/o respondente a completar sua
resposta; (ii) a pergunta tenha o mesmo significado para todas/os participantes, o que
demandou a aplicacdo prévia de pré-teste; (iii) as respostas expressem comunicados
consistentes para todas/os respondentes.

Ainda na coleta de dados e apresentacdo de resultados, a Comissao recorreu também
aos dados produzidos no ambito dos Semindrios de Autoavaliacdo, embora essas
informacgdes também estivessem presentes nos questiondrios. No entanto, o uso de
guestionarios online carece sempre de estratégias para superar a auséncia de resposta
da comunidade académica. Para superar essa dificuldade, a Comissao realizou contato
e mapeamento de egressas/os e reunides com o corpo discente. Assim, essas estratégias
foram eficazes para alcangar uma porcentagem significativa de participantes e fornecer
amostragem representativa.

De um modo geral, a coleta de dados permitiu produzir um diagndstico da situa¢do do
PPGPS/UFMT, com apontamento sobre aspectos que precisam ser aperfeicoados, bem
como, outros, que evidenciaram os avang¢os conquistados na direcao da consolidacao

do Programa. Para tanto, os dados foram sistematizados, de modo a mensurar a
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guantidade dos dados e avaliar sua qualidade. Apds a coleta dos dados, foi produzido
este Relatério para apresentagdo em reunides de Colegiado e debatido no Seminario
Final de Autoavaliacdo e de Planejamento Estratégico.

Nos questiondrios adotamos escalas equivalentes “6timo(a)/bom(boa)”; “regular” e
“ruim/péssimo(a)”; e “ndo sei responder”. Nesta escala, consideramos os seguintes
parametros: “6timo(a)/bom(boa)” equivale a uma escala numérica entre 8 e 10, que
indica que é representativo de forte ou boa evidéncia do dado pesquisado; “regular”
indica uma média evidéncia do dado pesquisado e corresponde a uma escala numérica
entre 5 e 7; “ruim/péssimo(a)” e “ndo sei responder”, representa pouca ou nenhuma
evidéncia do dado pesquisado, correspondendo a uma escala numérica entre 0 e 4.

No processo de Autoavaliagdo, foram utilizados como indicadores, os seguintes
parametros:

1. Infraestrutura: administrativa e académica;

2. Projeto de formacao

2.1. Linhas de Pesquisa;

2.2. Ementario;

2.3. Disciplinas;

2.4.Qualidade dos recursos humanos (corpo docente, técnicos, corpo discente) com
foco na formacao;

3. Producao intelectual;

4. O impacto na sociedade

5. Empregabilidade;

6. Atividades profissionais de discentes e egressas/os.

3. Resultados
Discentes
Os formuldrios foram enviados a um total de 59 discentes. Dentre esses, obteve-se o

retorno de 22 participantes, os quais responderam ao instrumento de pesquisa,
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resultando em uma taxa de resposta correspondente a aproximadamente 37,3% do
total de envios.

Compunham o formulario:

1. INFORMAGOES SOCIODEMOGRAFICAS (6 quesitos)
1. Idade.
2. Género.
3. Raga/Cor.
4. Levantamento de Pessoas com Deficiéncia.
5. Orientacdo Sexual.
6. Situacao Empregaticia.

Analise das Respostas:

Idade: A maioria dos respondentes estda na faixa de 26 a 45 anos
(aproximadamente 70%).
- Geénero: Predominancia de respostas do género feminino (cerca de 85%).
- Raga/Cor: A maioria se identifica como Branca (40%), seguida por Parda (35%) e
Preta (20%).
- Levantamento de Pessoas com Deficiéncia: Nenhum respondente declarou
possuir deficiéncia.
- Orientagdo Sexual: A maioria se identifica como Heterossexual (60%), (13,6%)
respostas Bissexual e Homossexual.
- Situacdo Empregaticia: Aproximadamente 70% dos respondentes estao
empregados, a maioria em tempo parcial.
2. INSERCAO POS-CURSO E VINCULO EMPREGATICIO (4 quesitos)
1. Tipo de vinculo empregaticio
2. Area de atuacdo
3. Relacdo da atuagdo com a formacgao no Mestrado

4. Avaliacdo da contribuicdo do Mestrado para a formacao e exercicio profissional
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Analise das Respostas:

Tipo de vinculo empregaticio: 54,5% possuem vinculos como servidores
publicos, residentes técnicos ou contratos temporarios.

Area de atuac¢do: A maioria atua na drea de Servico Social (60%), seguida por
Ensino/Pesquisa (20%).

Relagdo com a formagdo no Mestrado: 70% afirmam que sua atuacdo esta
relacionada a formacgao no Mestrado.

Avaliagdo da contribuicdo do Mestrado: 72,7% dos respondentes avaliaram

como "Otima" 22,7% como "Boa".

3. CONTRIBUICAO DO MESTRADO (3 quesitos)

1. Atendimento das expectativas em relagao ao aprendizado

2. Experiéncias ou aprendizados mais significativos

3. Publicagdo de artigos ou trabalhos em eventos durante o curso

Analise das Respostas:

Atendimento das expectativas: 90% dos respondentes afirmam que o Mestrado
atendeu ou superou suas expectativas.

Experiéncias mais significativas: As respostas variam, mas destacam-se o
aprofundamento tedrico, a participagcdo em eventos académicos e o
desenvolvimento de habilidades de pesquisa.

Publicagao de artigos ou trabalhos: 70% dos respondentes publicaram artigos

ou apresentaram trabalhos em eventos durante o curso.

4. PARTICIPACAO EM EVENTOS E GRUPOS DE PESQUISA (3 quesitos)

1. Participacdo em eventos académico-cientificos

2. Avaliacdo da experiéncia em eventos

3. Participacdo em grupos de pesquisa vinculados ao Programa

Analise das Respostas:

Participacdo em eventos: 80% dos respondentes participaram de eventos

académico-cientificos.

Programa de pés-graduagéo
em Politica Social | UFMT
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- Avaliagao da experiéncia: A maioria avaliou a experiéncia como "Muito boa" ou
"Excelente".

- Participacao em grupos de pesquisa: 50% dos respondentes participam de

grupos de pesquisa vinculados ao Programa.

INFRAESTRUTURA DO PROGRAMA (5 quesitos)

Salas de aula e espacos de estudo

Biblioteca e acesso a materiais didaticos

Equipamentos e recursos tecnoldgicos

ral S

Ambiente virtual de ensino/aprendizagem
5. Melhorias sugeridas para a infraestrutura
Analise das Respostas:
- Salas de aula e espagos de estudo: 70% avaliaram como "4" ou "5" (satisfatério
ou muito satisfatorio).
- Biblioteca e acesso a materiais didaticos: 60% avaliaram como "4" ou "5".
- Equipamentos e recursos tecnoldgicos: 50% avaliaram como "3" ou "4".
- Ambiente virtual de ensino/aprendizagem: 50% avaliaram como "3" ou "4".
- Melhorias sugeridas: As principais sugestdes foram melhorias na infraestrutura
fisica, mais recursos tecnoldgicos e maior acesso a materiais de pesquisa.
6. AVALIACAO DOS PROFESSORES (4 quesitos)
1. Dominio de conteudo
2. Disponibilidade para orientacdo e atendimento
3. Metodologia de ensino
4. Comentarios sobre o corpo docente
Analise das Respostas:
- Dominio de conteudo: 90% avaliaram como "4" ou "5".
- Disponibilidade para orientagdo e atendimento: 80% avaliaram como "4" ou
"5",

- Metodologia de ensino: 70% avaliaram como "4" ou "5".
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- Comentarios sobre o corpo docente: A maioria dos comentarios foi positiva,
destacando a qualificagdo e dedicacdo dos professores. Algumas sugestdes
incluiram “maior empatia e atencdo ao aspecto humano”.

7. AVALIAGAO GERAL DO PROGRAMA (3 quesitos)

1. Qualidade das disciplinas ofertadas

2. Apoio a produgao cientifica e técnica

3. Interagdo com colegas e professores

Analise das Respostas:

- Qualidade das disciplinas: 80% avaliaram como "4" ou "5".

- Apoio a producdo cientifica e técnica: 70% avaliaram como "4" ou "5".

- Interagdo com colegas e professores: 80% avaliaram como "4" ou "5".

8. EXPECTATIVAS E SUGESTOES (2 quesitos)
1. “O Programa atendeu suas expectativas de formacgao? ”
2. “Quais melhorias vocé sugere para o Programa?”
Analise das Respostas:

- Atendimento das expectativas: 90% dos respondentes afirmam que o Programa
atendeu suas expectativas de formacao.

- Melhorias sugeridas: As principais sugestdes foram: Maior interdisciplinaridade
com outros programas, mais eventos académicos, melhoria na infraestrutura
fisica e tecnoldgica, maior oferta de bolsas para estudantes.

Docentes
Foram devidamente enviados a um grupo de 20 docentes. Dentre esses, obteve-se o
retorno de 12 participantes, os quais responderam ao instrumento de pesquisa,
resultando em uma taxa de resposta correspondente a 60% do total de envios.
Compunham o formulario:
1. INFORMAGOES SOCIODEMOGRAFICAS (5 quesitos)

1. Idade.

2. Género.
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3. Raca/Cor/Etnia.

4. Levantamento de Pessoas com Deficiéncia.

5.

Linha de pesquisa a qual esta vinculado.

Analise das Respostas

Idade: A maioria dos respondentes estda na faixa de 36 a 55 anos
(aproximadamente 80%).

Género: Predominancia de respostas do género feminino (cerca de 90%).
Raga/Cor/Etnia: A maioria se identifica como Branca (50%), seguida por parda
(40%).

Levantamento de Pessoas com Deficiéncia: Apenas 1 respondente declarou
possuir deficiéncia (limitacdo de mobilidade).

Linha de pesquisa: Os docentes estdo distribuidos 50% em umas duas linhas de

pesquisa do Programa.

2. FUNCIONAMENTO E DESAFIOS DO PROGRAMA (3 quesitos)

1. Avaliagdo do funcionamento geral do PPGPS.

2. Atendimento aos objetivos de formagao de pesquisadores e profissionais.

3. Principais desafios do Programa.

Andlise das Respostas:

Avaliacdo do funcionamento geral: A maioria dos docentes avaliou o
funcionamento do Programa como "Bom" (70%).

Atendimento aos objetivos: 100% dos respondentes afirmam que o Programa
atende aos objetivos de formacao.

Principais desafios: Os principais desafios mencionados foram: Ampliagao da
producdo cientifica (docente e discente), melhoria da infraestrutura fisica e

tecnolédgica, necessidade de mais recursos financeiros e técnico-administrativos.

3. PARTICIPAGCAO E INTEGRAGCAO DOS DOCENTES (4 quesitos)

1. Participac¢do regular nas atividades coletivas do Programa.

2. Avaliacdo dainteracdo entre os docentes.

Programa de pés-graduagéo
em Politica Social | UFMT
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3. Sensacdo de integracao as decisOes e acdes do Programa.
4. Acgdes para melhorar a integragao entre os docentes.
Analise das Respostas:

- Participagdo nas atividades coletivas: 100% dos docentes participam
regularmente das atividades coletivas.

- Avaliagdo da interagao entre docentes: A maioria avaliou a interagao como
"Bom" (60%).

- Integragao as decisoes do Programa: 90% dos docentes se sentem integrados as
decisOes e acdes do Programa.

- AcgOes para melhorar a integragao: As principais sugestdes foram: Realizacdo de
mais reunides pedagdgicas, seminarios de pesquisa para socializagdo interna e
externa, atividades de capacitacdo e planejamento estratégico coletivo.

4. INFRAESTRUTURA DO PROGRAMA (5 quesitos)

1. Salas de aula e espacos de trabalho.

N

Biblioteca e acesso a bases de dados cientificas.

w

Equipamentos e recursos tecnoldgicos.
4. Apoio administrativo.
5. Melhorias sugeridas para a infraestrutura.
Analise das Respostas:
- Salas de aula e espagos de trabalho: A maioria avaliou como "3" ou "4" (regular
ou bom).
- Biblioteca e acesso a bases de dados: A maioria avaliou como "3" ou "4".
- Equipamentos e recursos tecnoldgicos: A maioria avaliou como "2" ou "3"
(insatisfatorio ou regular).
- Apoio administrativo: A maioria avaliou como "3" ou "4".
- Melhorias sugeridas: As principais sugestdes foram: Reforma do prédio do ICHS,
contratacdo de técnico-administrativo, melhoria na internet e aquisicdo de

equipamentos audiovisuais.
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5. ESTRUTURA CURRICULAR E PRATICA PEDAGOGICA (5 quesitos)

1. Avaliagdo da estrutura curricular do Programa.

2. Adequacdo das ementas das disciplinas.

3. Avaliacdo da pratica pedagdgica.

4. Metodologias de ensino utilizadas.

5. Necessidade de apoio ou capacitacdo para aprimorar praticas pedagdgicas.
Analise das Respostas:

Avaliagdo da estrutura curricular: A maioria avaliou como "Boa" ou "Otima"

(80%).
- Adequacdo das ementas: 70% dos docentes afirmam que as ementas das
disciplinas estdao adequadas.
- Prética pedagdgica: A maioria avaliou sua pratica pedagdgica como "Boa" ou
"Otima".
- Metodologias de ensino: As metodologias mais utilizadas sao aulas expositivas,
dialogadas e uso de recursos audiovisuais.
- Necessidade de apoio ou capacitagao: 60% dos docentes sentem necessidade
de apoio ou capacitacdo para aprimorar suas praticas pedagogicas.
6. PLANEJAMENTO E OBJETIVOS DO PROGRAMA (4 quesitos)
1. Precisdo e alinhamento dos objetivos do Programa.
2. Participagcao no planejamento estratégico do Programa.
3. Sugestdes para o planejamento futuro.
4. Coeréncia e articulacdo entre a area de concentracdo e 0s objetivos do
Programa.
Analise das Respostas:
- Clareza dos objetivos: 90% dos docentes afirmam que os objetivos do Programa
estdo claramente definidos e alinhados.
- Participacdo no planejamento estratégico: 80% dos docentes participam do

planejamento estratégico.
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Sugestdoes para o planejamento futuro: As principais sugestdes foram:
Realizagdo de semindrios de pesquisa, reunides pedagdgicas mais frequentes, e
capacitacdo docente em metodologias de ensino e pesquisa.

Coeréncia e articulagdo: A maioria avaliou como "Totalmente coerente" (70%).

7. LINHAS DE PESQUISA E PROJETOS (6 quesitos)

1
2
3
4,
5
6

Articulacdo das linhas de pesquisa com a drea de concentracao.

Adequacdo das linhas de pesquisa a missao e objetivos do Programa.
Necessidade de ajustes nas linhas de pesquisa.

Alinhamento dos projetos de pesquisa com os objetivos do Programa.
Estratégias para fortalecer o alinhamento dos projetos.

Alinhamento dos trabalhos de conclusdo (dissertagdes/teses) com as linhas de

pesquisa.

Analise das Respostas:

Articulacao das linhas de pesquisa: 90% dos docentes afirmam que as linhas de
pesquisa se articulam a drea de concentracao.

Adequacao das linhas de pesquisa: 80% dos docentes consideram que as linhas
refletem adequadamente a missdo e os objetivos do Programa.

Necessidade de ajustes: Apenas 20% dos docentes sugeriram ajustes nas linhas
de pesquisa.

Alinhamento dos projetos de pesquisa: 90% dos docentes afirmam que os
projetos estdo alinhados com os objetivos do Programa.

Estratégias para fortalecer o alinhamento: As principais sugestdes foram:
Realizacdo de semindrios de pesquisa, reunides ampliadas entre as linhas de
pesquisa,

Alinhamento dos trabalhos de conclusao: 80% dos docentes afirmam que os

trabalhos de conclusdo estdo alinhados com as linhas de pesquisa.

8. AVALIAGAO GERAL E SUGESTOES (2 quesitos)

Programa de pés-graduagéo
em Politica Social | UFMT
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1. Avaliagdo geral da estrutura curricular em relagdo a missdao e objetivos do
Programa.

2. Sugestdes ou observacdes gerais sobre o Programa.

Analise das Respostas:

- Avaliagao geral da estrutura curricular: A maioria avaliou como "Totalmente
adequada" (70%).

- Sugestoes ou observagOes gerais: As principais sugestdes foram: Melhoria na
infraestrutura fisica e tecnoldgica, ampliacdo do quadro docente e realizacdo de
eventos académicos para socializacdo da producao cientifica.

Egressos

Os formularios foram devidamente enviados a um total de 77 egressos. Dentre esses,
obteve-se o retorno de 25 participantes, os quais responderam ao instrumento de
pesquisa, resultando em uma taxa de resposta correspondente a aproximadamente
32,5% do total de envios.

1. INFORMACOES SOCIODEMOGRAFICAS (7 quesitos)

1. Idade.

2. Género.

3. Raga/Cor.

4. Levantamento de Pessoas com Deficiéncia.

5. Orientagdo Sexual.

6. Renda Familiar Mensal.

7. Acompanhamento de Bolsa durante o curso.

Analise Das Respostas:

- Idade: A maioria dos respondentes estda na faixa de 26 a 45 anos
(aproximadamente 70%).

- Género: Predominéancia de respostas do género feminino (cerca de 80%).

- Raga/Cor: A maioria se identifica como parda (40%), seguida por branca (30%) e

preta (20%).
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Levantamento de Pessoas com Deficiéncia: Apenas 1 respondente declarou
possuir deficiéncia.

Orientagdo Sexual: A maioria se identifica como Heterossexual (80%), com
algumas respostas de Homossexual e Bissexual.

Renda Familiar Mensal: A maioria tem renda entre 5 a 10 saldrios minimos
(60%).

Acompanhamento de Bolsa durante o curso: Aproximadamente 50% dos

respondentes foram bolsistas, principalmente da CAPES.

2. INSERCAO POS-CURSO E VINCULO EMPREGATICIO (4 quesitos)

1.
2.
3.
4,

Atualmente empregado(a)?
Area de atuacdo.
Relacdo da atuacdo com a formacgdo no Mestrado.

Promocgao ou progressado profissional apds o Mestrado.

Analise das Respostas:

Atualmente empregado(a): 90% dos respondentes estdo empregados, a maioria
em tempo integral.

Area de atuagdo: A maioria atua na drea de Servico Social (50%), seguida por
outras areas nao especificadas.

Relagdo com a formagdo no Mestrado: 70% afirmam que sua atuacdo esta
relacionada a formac¢ao no Mestrado.

Promogdo ou progressao profissional: 40% dos respondentes tiveram alguma

forma de progressao profissional apds o Mestrado.

3. CONTRIBUIGAO DO MESTRADO (3 quesitos)

1.
2.
3.

Avaliacdo da contribuicdo do Mestrado para a formacdo académica.
Contribuicao do Mestrado para a atuagao profissional.

Experiéncias ou aprendizagens mais significativas.

Analise das Respostas:

Programa de pés-graduagéo
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- Avaliagao da contribuicao do Mestrado: 90% dos respondentes avaliaram como
"Otima".

- Contribuicdo para a atuagdo profissional: 90% afirmam que o Mestrado
contribuiu ou tem contribuido para sua atuacdo profissional.

- Experiéncias mais significativas: As respostas variam, mas destacam-se o

desenvolvimento do pensamento critico, a multidisciplinaridade e a melhoria na

escrita académica.

PUBLICACOES E ATIVIDADES POS-MESTRADO (3 quesitos)

Publicou artigos ou produziu materiais técnicos apds o Mestrado?

NoRR

Quantos artigos técnicos ou cientificos?
3. Participa de grupos de pesquisa ou realiza atividades de consultoria?
Analise das Respostas:
- Publicou artigos ou materiais técnicos: 70% dos respondentes afirmam que
publicaram artigos ou materiais técnicos apds o Mestrado.
- Quantidade de artigos: A maioria publicou entre 1-2 artigos (60%).
- Participacdo em grupos de pesquisa ou consultoria: 50% dos respondentes
participam de grupos de pesquisa ou realizam atividades de consultoria.
5. INFRAESTRUTURA DO PROGRAMA (6 quesitos)
1. Salas de aula e espacos de estudo
2. Biblioteca e acesso a materiais didaticos
3. Equipamentos e recursos tecnolégicos
4. Ambiente virtual de ensino/aprendizagem
5. Melhorias sugeridas para a infraestrutura
Analise das Respostas:
- Salas de aula e espagos de estudo: 70% avaliaram como "4" ou "5" (satisfatdrio
ou muito satisfatorio).
- Biblioteca e acesso a materiais didaticos: 60% avaliaram como "4" ou "5".

- Equipamentos e recursos tecnoldégicos: 50% avaliaram como "3" ou "4",
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Ambiente virtual de ensino/aprendizagem: 50% avaliaram como "3" ou "4".

Melhorias sugeridas: As principais sugestdes foram melhorias na infraestrutura

fisica, mais recursos tecnolégicos e maior acesso a materiais de pesquisa.

6. AVALIACAO DOS PROFESSORES (5 quesitos)

1.
2
3.
4

5.

Dominio de conteudo

Disponibilidade para orientacdo e atendimento
Metodologia de ensino

Pontualidade e compromisso

Comentarios sobre o corpo docente

Analise das Respostas:

Dominio de contetdo: 90% avaliaram como "4" ou "5".

Disponibilidade para orientagdo e atendimento: 80% avaliaram como "4" ou
"5",

Metodologia de ensino: 70% avaliaram como "4" ou "5".

Pontualidade e compromisso: 80% avaliaram como "4" ou "5".

Comentarios sobre o corpo docente: A maioria dos comentarios foi positiva,
destacando a qualificacdo e dedicacdo dos professores. Algumas sugestdes

incluiram maior empatia e atengdo ao aspecto humano.

7. AVALIACAO GERAL DO PROGRAMA (3 quesitos)

1. Qualidade das disciplinas ofertadas

2. Apoio a produgao cientifica e técnica

3.

Interagdo com colegas e professores

Analise das Respostas:

Qualidade das disciplinas: 80% avaliaram como "4" ou "5".
Apoio a producao cientifica e técnica: 70% avaliaram como "4" ou "5".

Interagdao com colegas e professores: 80% avaliaram como "4" ou "5".

8. EXPECTATIVAS E SUGESTOES (2 quesitos)

1.

“O Programa atendeu suas expectativas de formacdo? ”
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2. “Quais melhorias vocé sugere para o Programa?”
Andlise das Respostas:
- Atendimento das expectativas: 90% dos respondentes afirmam que o Programa
atendeu suas expectativas de formacao.
- Melhorias sugeridas: As principais sugestdes foram:
Maior interdisciplinaridade com outros programas, mais eventos académicos,
melhoria na infraestrutura fisica e tecnolédgica, maior oferta de bolsas para
estudantes.
O PPGPS/UFMT conta com uma servidora técnica concursada, com carga horaria de 30
horas semanais, que desempenha a funcao de secretaria do Programa. Para este ciclo
de avaliagdo, a servidora foi entrevistada pessoalmente a fim de analisar aspectos
relacionados a infraestrutura, carga horaria e sua interacdo com a coordenacdo,
docentes, discentes e egressos. Os resultados mostram uma avaliagdo bastante positiva
nos indicadores de relacionamento com a coordenagao, docentes, discentes e egressos.
Em relacdo a infraestrutura, a avaliacdo da sala da secretaria foi favoravel, enquanto as
condicOes de seguranca, acessibilidade e os espacos de convivéncia e alimentag¢ao foram
considerados insatisfatérios. Questao que diz respeito a universidade como um todo.
Consideragdes sobre o processo e avaliagao
Em relacdo aos discentes, ainda que as respostas tenham sido satisfatdrias, indicando
sua satisfacdo com o PPGPS/UFMT em todos os indicadores avaliados os valores de
desvio-padrao ficaram igual ou menor que 0,5, o que indica homogeneidade nas
avaliagcbes emitidas por esse segmento. O que significa que, em grande parte, as
respostas, oscilaram entre 6timo e bom. Mesmo assim, cada resposta presente no
formulario de Autoavaliacdo foi submetida a andlise da Comissdo para identificar pontos
gue podem ser aprimorados e, posteriormente, debatidos em conjunto com a Comissao
de Planejamento Estratégico. Vencida essa etapa, foram submetidas, para deliberacdo
do Colegiado, propostas para aprimoramento das a¢des voltadas ao corpo discente,

tendo como parametro os resultados alcangados na Autoavaliacdo realizada.
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A divulgacdo e sensibilizacdo dos membros do Programa sobre a importancia da
Autoavaliagdo foram importantes para assegurar participagdao significativa dos
diferentes segmentos do PPGPS/UFMT. De todo, a partir da adesdo constatada, admite-
se a necessidade de fortalecer estratégias para uma participacdo mais intensa e
ampliada entre os diferentes sujeitos que compdem o Programa. Dentre os indicadores
bem avaliados pode-se destacar: a contribuicdo do curso para o crescimento profissional
e empregabilidade das(os) egressas(os); adequacdo da estrutura curricular a Area de
Concentracdo do Programa; perfil do corpo docente (formacdo e experiéncia)
compativel com os objetivos do curso.

Quando comparamos os resultados desse processo avaliativo com anos anteriores e os
pactos estabelecidos no Planejamento Estratégico (2021-2024) na maioria dos
indicadores observou-se melhoria dos resultados em compara¢cdo com ao Quadriénio
anterior, do quais destacam-se:

1. Estimulo a Produgdo de Conhecimento

Para promover a geracdo de conhecimento, o PPGPS prop6s o desenvolvimento de
projetos de pesquisa com parcerias nacionais e internacionais. A meta de ampliacdo do
numero de projetos de pesquisa, vem fortalecendo o intercambio e a colaboracdo
cientifica. A realizacdao do Pds-doutoramento por um numero significativo de docentes
constituiu-se em uma via préspera para agées inter-nucleos e grupos de pesquisa com
outras institui¢des.

2. Fortalecimento da Participacdo em Associa¢oes de Pesquisa

Filiagdo a CLACSO. Presenca nas gestdes da Abepss. Participacdes na Associacao
Brasileira de Estudos da Trans-Homocultura (ABETH) e Latin American Studies
Association (LASA).

3. Incentivo a Produgao Intelectual Qualificada

Coletaneas: Foram publicadas 06 Coletaneas no ano de 2024

1 Desafios Contemporaneos (Volume 1) ISBN: 9786585106351

Organizadoras: Alair Suzeti da Silveira e Irenilda Angela dos Santos
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Linhas de Pesquisa: Linha 1 e Linha 2
2 Feminismos, género e interseccionalidades: retratos de pesquisa, extensdo e
intervengao profissional ISBN: 978-65-5412-595-6
Organizadoras: Bruna Andrade Irineu e Ivna de Oliveira Nunes
Linha de Pesquisa: Linha 1
3 Politicas Sociais no Brasil do Século XXI: Recorréncias e Insurgéncias
ISBN: 9786554125291
Organizadoras: Eriva Garcia Velasco e Leana Oliveira Freitas
Linha de Pesquisa: Linha 1
4 Trabalho em Movimento, Sociedade em Transi¢ao: Configuragdes Contemporaneas
ISBN 978-85-5467-505-9
Organizadoras: Geruza Silva de Oliveira Vieira e Tania Maria Santana e Renato
Francisco dos Santos Paula (UFG)
Linha de Pesquisa: Linha 2
5 50 Anos do Servigo Social na UFMT: Historia, Memdria e Direcdo Etico-Politica
ISBN: 9788554675073
Organizador/as: Bruna Andrade Irineu e Josiley Carrijo Rafael
Linhas de Pesquisa: Linha 1 e Linha 2
6 Liberdade, Democracia, Cidadania: Concepg¢des, Tendéncias e Disputas Atuais
ISBN: 9788554675080
Organizadores/a:
Josiley Carrijo Rafael, Fatima da Silva Grave Ortiz (UFRJ) e Paulo Alberto dos Santos Vieira
(UFS).
Artigos no periodo (2021-2024)
e Total de Artigos Unicos em Periddicos: 75
Crescimento neste quadriénio em relagdo ao anterior — 60%
e Total de Artigos A: 56

Crescimento neste quadriénio em relagdo ao anterior — 68%
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4. Tempo médio de integralizagao:

2,72 (anos). E necessario ressalvar que o PPGPS vem trabalhando arduamente para
diminuir o tempo de integralizacdo impactado pelas consequéncias da COVID-19.
Esforcos estdo sendo envidados para, a partir de 2025, os prazos para conclusdo do
curso sejam regularizados.

5. Estimulo a Divulgacdo Cientifica

Participacao de docentes e discentes em eventos académicos nacionais e internacionais,
a exemplo do ENPESS, JOINPP, ENPSS.

Atualizacdo da pagina do PPGPS e adogdo de estratégias digitais para divulgacdo e
ampliacdo do alcance de eventos, publicaces e producdo académica.

6. Fomento a Qualificagdo Profissional

A realizacdo de cursos, oficinas e palestras, aliada a articulacdo com institui¢des locais e
nacionais, visaram contribuir para a capacitacdao da comunidade externa, em especial,
profissionais vinculados as politicas sociais. No ano de 2024, em parceria com o Depto
de Servico Social/UFMT, o PPGPS vem realizando o Curso de Especializagdo Servico
Social e Politica Social: Fundamentos e Competéncias, coordenado por Josiley Carrijo
Rafael (Linha 2) e lvna de Oliveira Nunes (Linha 1). A Aula inaugural foi ministrada pela
Prof2 Yolanda Guerra (UFRJ).

Por sua histdrica presenca na Comissdo de Formacdo da CRESS/MT realiza eventos
destinados a categoria dos quais, no ultimo ano, destacam-se: Feminismos e Diversidade
Trans; O fortalecimento do Controle Social nas Politicas Publicas e na defesa de Direitos;
Desafios do Servico Social em tempos de intensificacdo do trabalho através dos recursos
digitais; Plataformizacdo das Politicas Publicas; Orcamento Publico e os
desdobramentos do novo arcabouco fiscal para as politicas publicas, entre outros.

O desenvolvimento de projetos de extensao tem reafirmado o impacto do programa na
regido, fortalecendo seu compromisso social. Em 2024, trinta e um (31) projetos de
extensdo encontravam-se em andamento pelas duas Linhas de Pesquisa.

7. Politica de Credenciamento e descredenciamento Docente
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Diversificacdo de seu corpo docente com a publicacdo de Edital de credenciamento.
Nesse quadriénio foram cadastrados/as uma docente do Depto de Psicologia e um
docente do Departamento de Saude Coletiva, respondendo ao imperativo da
interdisciplinaridade da Politica Social.

8. Intercambio e Internacionalizacao

A promocdo de intercdmbios académicos, participacdo em bancas e estagios pods-
doutorais estdo alinhados a busca por uma maior inser¢ao internacional. A parceria com
instituicoes latino-americanas e a interacdo com a CLACSO potencializaram essa
estratégia. Em andamento temos 04 projetos em redes de pesquisa.

9. Integracdao com a Graduagdo

Ampliacdo do envolvimento de graduandos/as nas atividades do PPGPS, estimulando a
participacdo docente nos editais de Iniciacdo Cientifica, fortalecendo a formacdo
académica e estimulando a formacgado de pesquisadores e a carreira académica.

10. Aperfeigoamento Pedagogico

A realizacdo de reunides pedagdgicas e planejamento de atividades formativas busca
consolidar um modelo de ensino estruturado e alinhado as necessidades dos discentes,
a realidade social e a producdo de conhecimentos. O incentivo a participacdao de
estudantes e egressos em grupos e nucleos de pesquisa também fortalece essa
abordagem. Avaliacdo semestral de sua estrutura curricular em consonancia as linhas
de pesquisa do Programa e aos projetos de pesquisa docente.

11. Acompanhamento de Discentes e Egressos

Uma dimensado essencial do planejamento estratégico do PPGPS é o aperfeicoamento
da politica de acompanhamento de egressos(as). O aprimoramento dos instrumentos
de acompanhamento, aliado a Autoavaliacio em parceria com a PROPG, vem
propiciando diagndsticos mais precisos sobre a insercao profissional e académica dos
ex-alunos/as. Essa estratégia permite alinhar a estrutura curricular a formacgdo oferecida

pelo programa.
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Além disso, o fortalecimento da participacdo de egressos(as) nas atividades do PPGPS
demonstra o compromisso do programa com a manuten¢ao do vinculo entre os
profissionais formados e a instituicdo, criando oportunidades de colaboracdo em
pesquisas e eventos cientificos.

O processo de Autoavaliagdo do PPGPS também é destacado em relagdo intrinseca com
a meta de aprimorar seu planejamento e execucdo. A realizacdo de Seminarios de
Autoavaliagdo, com a participacdo de docentes, discentes, servidora técnica e
egressos/as, constitui ferramenta valiosa para garantir a constante revisdo e
aprimoramento das estratégias do programa. Os relatérios de Autoavaliagdo do
Programa sdo disponibilizados, também, na pagina do Programa que é atualizada
periodicamente.

No entanto, ainda é necessadria a implementacdo de estratégias para aprimorar a
qualificacdo da produgdo intelectual de docentes, discentes e egressos, além de
promover a internacionalizacdo e melhorar a infraestrutura do Programa. Essas
observacbes fazem parte de uma autocritica do PPGPS/UFMT (e seus respectivos
indicadores), com base nos resultados deste ciclo de Autoavaliacdo, que foram
essenciais para fornecer um panorama atual do Programa, destacando seus pontos
fortes e areas de melhoria.

A partir dessa Autoavaliacdo, o PPGPS/UFMT também revisou seu planejamento
estratégico, com o objetivo de identificar as metas ja alcancadas, realizar ajustes no
plano de acdo e trabalhar para superar as fragilidades, ao mesmo tempo em que

promove as potencialidades do Programa.
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